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‘! DE LA REPUBLICA
NICARAGUA

FECHA DE INFORME : 23 DE AGOSTO DEL 2022
PROCESO ADMINISTRATIVO :  VERIFICACION DE DECLARACION PATRIMONIAL
NOMBRE DEL VERIFICADO :  FERNANDO FIDEL CASTRO ESPINOZA

ENTIDAD :  INSTITUTO NACIONAL FORESTAL (INAFOR)
CODIGO DE RESOLUCION :  CGR-RDP-2682-2022

TIPO DE RESPONSABILIDAD :  NINGUNA

Contraloria General de la Republica. Consejo Superior de la Contraloria General de la Republica.
Managua, trece de octubre del afio dos mil veintidos. Las once y ocho minutos de la manana.

l.- ANTECEDENTES:

El presente proceso administrativo de verificacion de declaracién patrimonial, tuvo su origen en
el Plan de Verificacién de la Direccién de Probidad de la Direccidon General Juridica, aprobado por
el Consejo Superior en sesién ordinaria nimero mil doscientos sesenta y tres (1,263), de las nueve
y treinta minutos de la mafana del dia jueves nueve de diciembre del afio dos mil veintiuno,
emitiéndose el correspondiente informe técnico de fecha veintitrés de agosto del afio dos mil
veintidds, con cdédigo de referencia DGJ-DP-DV-034-(1192)-08-2022, correspondiente a la
Declaracién Patrimonial de INICIO del sefior FERNANDO FIDEL CASTRO ESPINOZA, como
asistente administrativo en la Direccién de Fomento Profesion en Desarrollo del Instituto
Nacional Forestal (INAFOR), presentada ante la Contraloria General de la Republica en fecha
doce de agosto del afio dos mil veintiuno. Cita el referido informe que el proceso administrativo
se ejecutd de conformidad con lo dispuesto en la Ley No. 681, Ley Orgdnica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema de Control de la Administracion Publica y Fiscalizacion de
los Bienes y Recursos del Estado, y la Ley No. 438, Ley de Probidad de los Servidores Publicos. De
igual manera, sefialé que los objetivos especificos del proceso administrativo fueron: 1)
Comprobar si el contenido de la declaracién patrimonial presentada, cumplié sustancialmente
con los requisitos contenidos en el articulo 21 de la Ley No. 438, Ley de Probidad de los
Servidores Publicos; y 2) Determinar inconsistencias emanadas del proceso administrativo de
verificacion, si las hubiere, las cuales podrian devenir en responsabilidades de conformidad con Ia
ley. Que, en cumplimiento de la garantia del debido proceso, en fecha dieciséis de marzo del afio
dos mil veintidds, se notificd el inicio del proceso administrativo al sefior FERNANDO FIDEL
CASTRO ESPINOZA, de cargo ya expresado, a quien se le dio la intervencion de ley. Se elabord
analisis de la informacién suministradas por las entidades de registro.

Il.- RESULTADOS DEL PROCESO ADMINISTRATIVO DE VERIFICACION:
El informe técnico de verificacién patrimonial objeto de la presente resolucién administrativa,
seflala que durante el procedimiento administrativo se cumplieron con los objetivos del proceso,
y que producto del analisis comparativo entre la declaracién patrimonial del sefior FERNANDO
FIDEL CASTRO ESPINOZA, como asistente administrativo en la Direccion de Fomento Profesion
en Desarrollo del Instituto Nacional Forestal (INAFOR); y la informacién suministrada por las
autoridades de registro y del sistema financiero; se determind que existe un bien que integra su
patrimonio personal que no aparece reflejado en su declaracién patrimonial; ante tal hecho, se le
notificé en fecha tres de agosto del afio del afio dos mil veintidds, tal omisidn, a efecto que
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presentard las aclaraciones y evidencias documentales pertinentes para su debida justificacion;
concediéndole el término de la ley. Que en fecha veintidds de agosto del afio dos mil veintidds,
se recibieron las aclaraciones acompafiadas de la documentacion pertinente y que, al ser
analizadas, se determind que la omisién fue debidamente aclarada, cuyas diligencias rolan en el
expediente administrativo; por manera que el sefior CASTRO ESPINOZA, de cargo ya expresado,
cumplié con lo establecido en la Ley de Probidad de los Servidores Publicos.

l1l.- PRONUNCIAMIENTO POR PARTE DEL CONSEJO SUPERIOR

CONSIDERACIONES JURIDICAS:
El articulo 4 de la Ley No. 438, Ley de Probidad de los Servidores Publicos, sefiala que
corresponde a la Contraloria General de la Republica la aplicacion de la presente ley. De igual
manera, el articulo 13 de la misma ley de probidad estatuye que corresponde al Consejo Superior
de la Contraloria la calificacion de las responsabilidades. El articulo 9, numeral 23) de la Ley No.
681, Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de Control de la
Administracién Publica y Fiscalizacion de los Bienes y Recursos del Estado, dispone como
atribuciones y funciones de este ente fiscalizador, aplicar la Ley No. 438, ya sefialada. Finalmente
debemos referirnos a los articulos 52, numeral 3) y 53, numeral 7) de la referida ley orgénica,
como parte de la garantia del debido proceso, los cuales disponen que toda resolucion
administrativa derivada del procedimiento administrativo, sea motivada. En cumplimiento de las
disposiciones legales y conforme a los hechos sefialados en el informe técnico, de que la omision
fue subsanada, no existe méritos para establecer ningun tipo de responsabilidad y asi debera
declararse.

IV.- POR LO EXPUESTO:
En razén de lo anterior y conforme los articulos 4 y 13 de la Ley No. 438, Ley de Probidad de los
Servidores Publicos; 9, numeral 23), 52, numeral 3) y 53, numeral 7) de la Ley No. 681, Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema de Control de la Administracion
Publica y Fiscalizacidon de los Bienes y Recursos del Estado, los suscritos Miembros del Consejo
Superior, en uso de las facultades que la Ley les confiere, acuerdan:

PRIMERO: Aprobar el Informe Técnico de Verificacion Patrimonial emitido por la Direccién de
Probidad de la Direccién General Juridica de fecha veintitrés de agosto del afio
dos mil veintidés, de referencia DGJ-DP-DV-034-(1192)-08-2022, del que se ha
hecho mérito.

SEGUNDO:  No hay méritos para establecer ningun tipo de responsabilidad a cargo del sefior
FERNANDO FIDEL CASTRO ESPINOZA, como asistente administrativo en la
Direccion de Fomento Profesidn en Desarrollo del Instituto Nacional Forestal
(INAFOR).
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TERCERO: Se le hace saber al servidor publico el deber de realizar su declaracién patrimonial
de cese, culminada la relacién contractual de dicho puesto de trabajo.

La presente resolucién administrativa estd escrita en dos (02) folios utiles de papel bond con el
logotipo de la Contraloria General de la Republica, fue votada y aprobada por unanimidad de
votos en sesion ordinaria nimero mil trescientos tres (1303) de las nueve y treinta minutos de la
mafiana del dia trece de octubre del afio dos mil veintidds, por los suscritos miembros del
Consejo Superior de la Contraloria General de la Republica. Cépiese, Notifiquese y Publiquese.

Dra. Maria José Mejia Garcia
Presidenta del Consejo Superior

Dr. Vicente Chavez Fajardo Lic. Marisol Castillo Bellido
Vicepresidente del Consejo Superior Miembro Propietaria del Consejo Superior

Lic. Maria Dolores Aleman Cardenal
Miembro Propietaria del Consejo Superior

XCM/MLZ/LAR)J
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